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Volantino interno
Coordinatori  Territoriali Banco di Napoli – Area Campania Sud – Calabria e Basilicata

SIT IN - COSENZA
Colleghi, 
con questo volantino intendiamo presentare a tutti voi l’importante iniziativa che si svolgerà 
LUNEDI MATTINA 19 OTTOBRE 2009 a COSENZA DAVANTI ALLA FILIALE BANCO 
DI NAPOLI DI CORSO MAZZINI. L’Iniziativa segue quella che ha già avuto luogo l’  8 
luglio scorso presso la sede di Area di Catanzaro, consistente in un sit-in messo in atto dai 
vostri rappresentanti sindacali. Qui di seguito potete leggere le nostre motivazioni nel modo in 
cui abbiamo inteso esprimerle alla platea degli “addetti ai lavori”. In allegato vedete anche la 
versione  del  volantino  che  distribuiremo  all’esterno,  dal  tono  meno  tecnico  ma speriamo 
ugualmente efficace.

PERCHE’ MANIFESTIAMO
In rappresentanza dei lavoratori del Banco di  Napoli manifestiamo davanti alla Filiale del 

Banco di  Napoli  di  Cosenza per  il  modo arrogante con il  quale  quest’Azienda ritiene di  poter 
impostare le relazioni sindacali e le relazioni con i lavoratori, ispirate in entrambi i casi da logiche 
dilatorie, con l’obiettivo di tagliare i costi anche quando significa comprimere diritti ed interessi dei 
lavoratori già definiti attraverso la contrattazione e la normativa aziendale.

Non si contano oramai i casi di ritardo e di carenze nel garantire risposte efficienti ai bisogni 
dei lavoratori.

Ogni mese ci controlliamo le buste paghe per verificare se le voci vengono mano a mano 
adeguate agli accordi e riscontriamo mancanze (avanzamenti professionali e premi di anzianità non 
riconosciuti,  indennità non corrisposte,  decontribuzioni fiscali  non inserite,  etc.  ),  nelle filiali  si 
avverte sempre più uno scollamento organizzativo dovuto al riassetto che ha eliminato numerose 
figure  di  coordinamento  a  livello  centrale   e  nel  frattempo  aumentano  carichi  di  lavoro  e 
responsabilità insieme a pressioni commerciali. Le regole vengono cambiate in corso d’opera , non 
si assumono  quasi più lavoratori per sostituire le maternità, si modificano i budget commerciali,  si 
modificano le condizioni agevolate ai dipendenti. 

Il taglio degli organici e i prepensionamenti stanno di fatto riducendo il Personale in tutte le 
filiali  dell’Area, creando stati di vera esasperazione nei colleghi, soggetti a ritmi massacranti in 
Filiali  in continuo stato di  emergenza di organici  ed impossibilitati  alle  giusta conciliazione tra 
tempi di  vita  e  di  lavoro, mentre  il  management  aziendale  viene garantito  da laute ricompense 
milionarie.  In  tempo  di  crisi  è  necessario  ridistribuire  le  risorse  a  favore  di  tutti  riducendo 
concretamente le remunerazioni ed i premi oggi appannaggio dei vertici del gruppo. 

Chiediamo solidarietà
a tutti i clienti del Banco di Napoli e alla cittadinanza di Cosenza e dell’intera Area - che va da 
Salerno a Reggio Calabria - affinché da questa manifestazione pacifica i vertici aziendali milanesi e 
quelli locali traggano le giuste considerazioni per la risoluzione delle problematiche dei lavoratori e 
per un maggior coinvolgimento aziendale nello sviluppo del territorio, aiutando le famiglie allo 
stremo e le piccole imprese a superare questo particolare momento di crisi finanziaria ed 
economica.   DIRCREDITO – FABI – SILCEA – SINFUB – UGL CREDITO - UILCA
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