
 

 

SCIOPERO   RIUSCITO 
 

 

Grazie alla quasi totalità  dei colleghi e Grazie alla quasi totalità  dei colleghi e Grazie alla quasi totalità  dei colleghi e Grazie alla quasi totalità  dei colleghi e 

delle colleghe che ci hanno sostenutodelle colleghe che ci hanno sostenutodelle colleghe che ci hanno sostenutodelle colleghe che ci hanno sostenuto    
    

    

lo sciopero ha avuto un’ottima adesione, escludendo i lo sciopero ha avuto un’ottima adesione, escludendo i lo sciopero ha avuto un’ottima adesione, escludendo i lo sciopero ha avuto un’ottima adesione, escludendo i 

tempi determinati e gli interinali (che rappresentano il 20% tempi determinati e gli interinali (che rappresentano il 20% tempi determinati e gli interinali (che rappresentano il 20% tempi determinati e gli interinali (che rappresentano il 20% 

della forza ladella forza ladella forza ladella forza lavoro),  solo un 5% è entrato in ufficio.voro),  solo un 5% è entrato in ufficio.voro),  solo un 5% è entrato in ufficio.voro),  solo un 5% è entrato in ufficio.    

    

Ora attendiamo, nel mese di Settembre, i nuovi incontri Ora attendiamo, nel mese di Settembre, i nuovi incontri Ora attendiamo, nel mese di Settembre, i nuovi incontri Ora attendiamo, nel mese di Settembre, i nuovi incontri 

fra l’azienda ed i nostri rappresentanti nazionali, per fra l’azienda ed i nostri rappresentanti nazionali, per fra l’azienda ed i nostri rappresentanti nazionali, per fra l’azienda ed i nostri rappresentanti nazionali, per 

valutare eventuali  iniziative da intraprendere.valutare eventuali  iniziative da intraprendere.valutare eventuali  iniziative da intraprendere.valutare eventuali  iniziative da intraprendere.    
 

 

 

 

 

Parma, 19 agosto 2009 
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