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MUTUI NEOS, CONTRIBUTO FONDO PENSIONI E ALTRO 
 
        A TUTTI I COLLEGHI DI NEOS FINANCE 

 
 

Su richiesta delle OO.SS. il 14 giugno si è tenuto un incontro con l’Azienda e la delegazione di 
Capogruppo, alla presenza anche del nuovo Resp. del Personale, Dott.ssa Gabriella Mezza. 
L’incontro ha avuto lo scopo di fare il punto della situazione su diversi argomenti, primo fra tutti la 
concessione senza limitazioni dei mutui agevolati, tema molto sentito da gran parte dei 
dipendenti Neos. 
 

Ecco le risposte dell’Azienda: 
 

Mutui agevolati ai dipendenti – Allo stato attuale la situazione non appare ancora risolta; la 
concessione infatti di tali agevolazioni sta seguendo un iter di valutazione particolarmente 
complesso. 
 

Contributo Fondo Pensioni – L’1,50% rimane e rimarrà così fino a quando non sarà affrontata la 
situazione di tutte le realtà dei Fondi Pensione del Gruppo e si avvierà un processo di 
armonizzazione sulla falsariga di quanto già fatto per i Fondi Sanitari. 
 

Porte di ingresso con badge per ogni accesso ai piani – Ci hanno assicurato che gli apri porta 
con i badge aziendali entreranno in funzione da luglio. Il ritardo è dovuto alla migrazione al nuovo 
sistema Target. 
 

Nomina RLS – Gli eletti cominceranno a breve il percorso di formazione per poter essere operativi 
nel più breve tempo possibile. 
 

Accorpamenti Filiali – Entro giugno saranno completati gli accorpamenti di Bergamo con Brescia, 
Milano Tonale con Milano Porta Romana e Bologna Via Indipendenza con Bologna Via Ferrarese. 
Questi i cambiamenti sono avvenuti rispettando le norme contrattuali ed anche ricercando il 
consenso degli interessati. 
 

Esuberi Gruppo Intesa Sanpaolo Art. 18 e 19 – Nella procedura già avviata Neos sarà 
interessata, come qualsiasi altra società del Gruppo. 
 

Bilancio 2010 – Visti i risultati di bilancio è stato richiesto di anticipare il consueto “Incontro 
Annuale” per avere maggiori informazioni/chiarimenti sulle singole voci di  bilancio - in particolare i 
costi operativi - ed anche sugli ingenti accantonamenti effettuati negli ultimi mesi. 
 

Dimissioni AD – Il nuovo DG sarà nominato con il Consiglio del 27 giugno. Si tratterà di Manager 
proveniente dal gruppo Intesa Sanpaolo. 
 

Come OO.SS. riteniamo insufficienti le risposte aziendali, in particolare quelle relative ai 
Mutui e al contributo del Fondo Pensioni poiché, ben conoscendo i livelli di competenza 
delle trattative, è la nostra azienda che deve esprimere la volontà di superare gli ostacoli 
esistenti. 
Continueremo ad incalzare l’azienda sugli argomenti ancora in sospeso. 
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